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CODIGO DE ETICA DA LIGA PERNAMBUCANA DE JUDO
1 - PREAMBULO

O Codigo de Etica da Liga Pernambucana de Judé foi criado com a misséo
de promover as relag6es entre as partes com respeito mutuo e dignidade,
dentro de um esporte que é considerado um exemplo mundial de disciplina.
Por isso este documento serve para definir os objetivos da integridade e
confiabilidade através de:

v Protecao do interesse mutuo;

v Demonstracédo de integridade pessoal;

v" Demonstracado de respeito pela Liga Pernambucana de Judé (LIPEJU)
e seus diretores, professores, Aarbitros, judocas, colegas e
colaboradores.

Todo o filiado tem que ter ciéncia que a conduta desonrosa ou questionavel
ira refletir de maneira negativa dentro da Instituicdo e ao publico em geral,
chegando até mesmo a modalidade como um todo.

A determinacdo das violacbes deste Codigo e as medidas disciplinares
apropriadas serédo feitas caso a caso.

2 — ABRANGENCIA

O presente documento, baseado, compilado e adaptado do Cddigo de
Etica da Liga Nacional de Judo do Brasil (LNJB), tem validade em todo
o territério nacional e aplica-se a todos os filiados da LIPEJU, em suas
diferentes classes e categorias. Seu propdsito é assegurar elevados
padrées de transparéncia, integridade e respeito muatuo, consolidando
praticas éticas que fortalecam a imagem do judd e de seus representantes.
Importante, porém, salientar que, apesar de transparente, existe o devido
respeito e sigilo na analise das condutas, divulgando somente a decisédo
final, sem que sejam publicados os depoimentos e documentos do
processo, que serdao disponibilizados apenas para as partes, seus
advogados com procuracao especifica, em casos de recursos dirigidos ao
Tribunal de Justica Desportiva da LIPEJU. Fora as pessoas acima
destacadas, somente por decisdo judicial se dara publicidade aos

documentos do Tribunal, e nos exatos moldes exigidos pela lei.
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3 - DA LEGALIDADE

Sera adotado como base o Cdodigo Brasileiro de Justica Desportiva de 10
de dezembro de 2009, bem como os outros regulamentos emanados pela
LNJB.

4 - CONFIANCA E INTEGRIDADE:

A Liga Pernambucana de Judd (LIPEJU) com base nesse Cdodigo de Etica,
conduz suas atividades com integridade, credibilidade e retidéao,
combatendo qualquer pratica que possa comprometer esses valores. Em
consonancia com tais principios, espera-se que todos os seus filiados
cultivem relacfes de confianca, pautando sua conduta em praticas legais,
éticas e sustentaveis, que fortalecam a instituicdo e o juddé como um todo.

5 - DA FORMACAO DA COMISSAO DE ETICA DA LIPEJU

5.1 - A Comissdo de Etica da LIPEJU sera formado, em principio, por
membros titulares, indicados pela Presidéncia da LIPEJU, em Assembleia
Geral Extraordinaria designada para este fim, no inicio de cada gestéao,
podendo ocorrer, durante curso da gestdo da atual (Diretoria LIPEJU),
substituicbes dos membros desta comissao.

5.2 — Dos membros indicados em AGE, 02 (dois) poderdo ser escolhidos
para atuar como conciliadores, evitando através do entendimento entre as
partes o inicio de qualquer processo.

Paragrafo primeiro: Nas situacdes em que a infracdo ética se refere a
contenda entre filiados ou instituicdes, na qual a conciliacdo tenha
condicoes de resolver de forma plena a questdo ética, um destes
conciliadores sera nomeado para auxiliar na resolucdo do conflito. Estes
conciliadores que atuardo de forma individual deverdo enviar a Presidéncia
da LIPEJU um parecer final para prosseguimento ou ndo do processo.

Paragrafo segundo: Os fatos relatados nas sessdes de conciliacdo (sejam
individuais ou em conjunto com as partes) serdo sigilosos, ndao podendo
ser divulgados de forma alguma.

5.3 - Frustrada a tentativa de Conciliacdo sera realizado um sorteio de trés
membros pelo Presidente da LIPEJU para atuacdo em cada convocagéao.
Em caso da impossibilidade de algum membro, podera haver novo sorteio
para complementacao.

5.4 - O presidente da LIPEJU podera enviar aos membros designados,
parecer do departamento juridico da LIPEJU com base no Codigo de Etica
e regulamentos da entidade.
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5.5 - A Comissédo de ética devera se reunir sempre que solicitado pelo seu
Presidente ou Diretoria da LIPEJU para analisar e dar o veredito ou o
parecer sobre as penalidades administrativas, para encaminhamento a
Assembleia Geral Extraordinaria ou ao Tribunal de Justica Desportiva.

6 - COMPETE A COMISSAO DE ETICA DA LIPEJU:

6.1 — Emitir parecer sobre qualquer transgressdo ao estatuto, cédigo de
ética, regimento interno e normas administrativas da LIPEJU, solicitado
pela Diretoria.

6.2 - Revisar e atualizar o Coédigo de Etica, sempre que necessario,
remetendo para aprovacado da AGE;

6.3 - Estabelecer critérios para os casos ndo previstos no presente Codigo
de Etica, remetendo sua recomendacao para aprovacao da AGE.

6.4 - Analisar as dentncias de violagdo ao Codigo de Etica avaliando com
imparcialidade a veracidade e sempre mantendo a confidencialidade das
informacgdes recebidas.

6.5 - Em caso de CONFLITO DE INTERESSE, todo e qualquer membro da
Comissao de Etica deverad declarar sua suspeicdo ou impedimento na
atuacao da apuracao da denuncia.

6.6 - Para apuragcdo da denuncia de violagcdo ao Codigo de Etica ou
regulamentos da LIPEJU a Comissdo de Etica podera, apés recebimento
dos documentos pela Diretoria da LIPEJU:

a) Solicitar a Diretoria da LIPEJU, bem como aos seus filiados, toda e
gualquer informacdo ou documentacdo necessaria para apuracao da
denuncia;

b) Solicitar a Diretoria da LIPEJU o afastamento temporéario do denunciado
de suas atividades, visando o andamento da investigacéao;

c) Elaboracdo de parecer (no caso de entender que a documentacao
entregue é suficiente);

6.7 - Serad concedida as partes enviar documentos adicionais a Diretoria da
LIPEJU em caso de necessidade, respeitado os prazos estipulados.

6.8 - Cabera a Diretoria da LIPEJU a divulgacédo do resultado do parecer.

6.9 — Qualquer decisao através de parecer emitido pela Comissao de ética
cabera recurso ao plenario do TJD com amplo direito de defesa do infrator
ou das partes envolvidas de acordo com o Estatuto da LIPEJU e com
pagamento das custas.
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7 — DA ISENCAO:
Cabera aos membros da Comissédo de Etica a demonstracio da Integridade:
a) Agindo com boa fé e honestidade;

b) Possuindo conhecimentos do Cdédigo de ética bem como das normas,
regulamentos da LNJB e LIPEJU e ainda legislacdo relevantes com o
propoésito de cumprir sua tarefa.

c) Manter a confidencialidade;

d) Respeitar os direitos dos envolvidos.

8 - CODIGO DE ETICA PARA ASSOCIACOES - LIPEJU
OBJETIVO

A — Etica: A LIPEJU promovera a busca constante pela préatica de
procedimentos éticos e legais entre as associac6es filiadas do Estado de
Pernambuco, evitando distorcdes e assegurando que a Comissédo de Etica
atue como instancia mediadora e orientadora. Os pareceres e decisdes
serdo sempre conduzidos em conformidade com este Codigo de Etica, com
o Estatuto da LIPEJU, e demais regulamentos da instituicdo, fundamentado
no Codigo de Etica da LNJB.

B — Interdependéncia: O crescimento e fortalecimento das associacdes
filiadas seréa estimulado por meio da troca de experiéncias, realizacdo de
cursos, clinicas, workshops e demais eventos técnicos e educativos
promovidos pela LIPEJU, servindo como base para a consolidagao e
sustentabilidade do conhecimento dentro do judd pernambucano.

NORMAS

Sao consideradas condutas minimas que as associacdes filiadas a LIPEJU
devem adotar, sendo que sua infracdo estara sujeita as disposi¢cdes deste
Codigo de Etica Disciplinar:

8.1 — As associacdes filiadas a LIPEJU deverdo prezar por um dialogo
transparente, sem mercantilismos, concorréncia desleal ou assédio a
membros, atletas e profissionais vinculados a outras associagdes.

8.2 — A LIPEJU considera inaceitavel qualquer ato de discriminacéo,
desqualificacdo, intimidagcdo ou constrangimento, seja em funcdo de
hierarquia, racga, cor, sexo, identidade ou orientagdo sexual, religido,
classe social, deficiéncia fisica ou idade, devendo ser respeitada a
diversidade em todas as suas formas.
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8.3 — As associacdes filiadas deverado respeitar integralmente a legislacéao
vigente no pais, bem como as orientag6es emanadas pela Comissédo de
Etica da LIPEJU, atuando sempre com lealdade, respeito e evitando que
interesses pessoais interfiram em suas relagdes institucionais.

8.4 — O nome, a marca ou simbolos oficiais da LIPEJU, bem como da LNJB,
somente poderao ser utilizados com autorizacdo expressa da entidade,
sempre dentro de uma postura coerente e ética.

8.5 — As associac0Oes filiadas deverdo manter relacionamento profissional
com seus membros, parceiros e demais entidades, conduzindo
negociacdées de maneira honesta, justa, sem beneficios pessoais e sem
incorrer em conflitos de interesse.

8.6 — E dever das associacfes filiadas denunciarem qualquer infracdo a
este Codigo de Etica da qual tenham conhecimento, comunicando
formalmente a Diretoria da LIPEJU e colaborando integralmente com as
investigacdes.

9 - CODIGO DE ETICA PARA DIRETORES E MEMBROS DOS ORGAOS E
SETORES DA LIPEJU

S&o consideradas infracdes ao presente Codigo de Etica Disciplinar para
os diretores e membros dos érgaos e setores da LIPEJU:

9.1 Utilizar-se do cargo ou da funcdo com a finalidade de obter favores
pessoais ou profissionais para si ou para terceiros;

9.2 Gerar despesas para a LIPEJU, com beneficios para si ou para
terceiros, referentes a viagens, compras de equipamentos, servigcos entre
outras, motivadas por interesses diversos, salvo aos servi¢cos previstos em
tabela de custas vigente.

9.3 Pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda
financeira, ou vantagem de qualquer natureza para si, ou qualquer pessoa,
para cumprir suas atividades.

9.4 Os Diretores ou membros dos orgédos e setores da LIPEJU somente
poderdo representar a LIPEJU perante 0rgdos publicos quando
devidamente autorizados pela Presidéncia.

9.5 Os Diretores, Conselheiros e membros dos 6rgaos e setores da LIPEJU,
ao tomar conhecimento do descumprimento das premissas e obrigacdes
estabelecidas neste Codigo, deverdo imediatamente informar um dos
membros da Diretoria da LIPEJU quanto ao ocorrido, para apuracdo de
abertura do processo Etico.
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9.6 Os Diretores e membros dos 6rgaos e setores da LIPEJU nédo poderdo
utilizar ou divulgar as informacdes confidenciais de resultados em
Assembleias e Comissao Estadual de Graus e demais informacdes técnicas
ou administrativas.

9.7 O dever e o compromisso de manutencao de estrita confidencialidade
previsto e decorrentes deste Coédigo de Etica compreendem também a
VEDACAO a qualquer tipo de discussdo publica sobre assuntos de
interesse da LIPEJU e seus filiados, de carater confidencial.

9.8 Os Diretores e membros dos 6rgdos e setores da LIPEJU
responderdo por qualquer prejuizo que venham causar a Instituicdo, em
razdao da violacdo, por dolo ou culpa, das obrigacbes previstas e
decorrentes das disposi¢cdes do presente Cédigo de Etica.

9.9 Quaisquer duvidas relativas ao cumprimento das obrigacdes previstas
e decorrentes das disposicdes deste instrumento, ou situacfes de carater
excecional, deverdo ser encaminhadas através de e-mail para a Diretoria
da LIPEJU.

9.10 Todas as denuncias recebidas serdo apuradas com confidencialidade.

10 - CODIGO DE ETICA PARA PROFESSORES, INSTRUTORES E
RESPONSAVEIS TECNICOS E FAIXAS PRETAS BENEMERITAS

PREAMBULO

A - O presente Codigo de ética profissional tem por objetivo, fixar normas
gue deverao conduzir os professores, instrutores, responsaveis técnicos
ou faixas pretas beneméritas de Judd, no exercicio de sua funcao, evitando
a colisdo de interesses e o aviltamento da profissao.

B - No campo ético, os deveres e direitos constituem bindmio inseparaveis,
pois, um elemento pressupde o outro, ndo podendo haver direitos sem
deveres ou vice-versa.

C - Para o profissional que atua com o Jud®, serve o presente cédigo de
ética como instrumento para que este seja membro de um verdadeiro grupo
profissional, lembrando o que ele representa; quais as suas obrigacdes
para com o publico a que serve, enfim deve ser um guia constante e uma
inspiragdo na execucgao de sua tarefa diaria.

D - Para exercer os direitos como instrutor, a graduacdo minima sera de
faixa marrom 1° Kyu e ter um professor de judd intitulado responsavel do
mesmo, entretanto este direito é restrito ao monitoramento de aulas, sendo
vedado ao faixa marrom o direito de promover seus alunos ou atuar como
responsavel técnico por uma entidade filiada de acordo com o Estatuto da
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LIPEJU e pelo previsto na Instrug¢do Administrativa 002/2025 de 17 de
outubro de 2025.

E - Para exercer os direitos como professor, a graduagcdo minima serd de
faixa preta 1° DAN (Shodan) devidamente concedida ou reconhecida pela
LIPEJU.

F - Para exercer os direitos como responséavel técnico, a graduacdo minima
sera de faixa preta 3° DAN (Sandan) devidamente concedida ou
reconhecida pela LIPEJU, de acordo com Regulamento de Graduacao de
Faixa Preta da LIPEJU em sua verséo vigente e pelo previsto na Instrugéo
Administrativa 002/2025 de 17 de outubro de 2025.

G — No caso dos faixas pretas beneméritas de judd, onde lhe foi concedido
pela LIPEJU, o direito de portar e utilizar uma faixa preta sem graduacao
de dan, fica vedado o direito de atuar como profissional de judd, monitor,
instrutor ou professor de juddé em qualquer instancia ou grau de
ensinamento, sendo essa faixa ndo considerada uma graduacao, e sim um
adorno que podera ser utilizado de forma cerimonial em eventos de jud6,
nado se qualificando como praticante de jud6, salvo se 0 mesmo possuir
uma graduacéao de judo reconhecida pela LIPEJU.

H - O professor de Judo6 estara habilitado a exercer suas atividades, quando
atende as exigéncias determinadas pelo Regulamento de Graduacédo de
Faixa Preta da LIPEJU em sua versao vigente, estar em pleno gozo de seus
direitos de acordo com o Estatuto LIPEJU, participando dos cursos por ela
promovidos com conotacdo especial ao Curso de Formacao e
Aperfeicoamento de Faixas Pretas e Graus Superiores, além das
disposicdes abaixo discriminadas que também abrangem instrutores e
responsaveis técnicos.

NORMAS

Sao consideradas condutas minimas que o profissional de Juddé deve
tomar, sendo que a sua infracdo estara sujeita ao presente Codigo de Etica
Disciplinar para os professores, instrutores, responsaveis técnicos ou
faixas pretas beneméritas de Judd devidamente inscritos na Liga
Pernambucana de Judo:

10.1 - E vedado ao Professor ou Instrutor de Judd, oferecer ou disputar
servigcos profissionais mediante aviltamento de honorarios ou em
concorréncia desleal.

10.2 - A conduta do Professor ou Instrutor de Judé com relacdo aos colegas
deve ser pautada nos principios de consideracao, apreco e solidariedade,
em consonancia com os postulados de harmonia da categoria.
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10.3 - E vedado a qualquer Professor de Jud6 autorizar qualquer atleta a
exercer esta atividade sob sua responsabilidade, pois este € um direito
outorgado somente pelos 6rgdos competentes, em especial a LIPEJU ao
gual esteja filiado.

10.4 - O Professor de Jud6 deve em relagao aos colegas evitar referéncias
prejudiciais ou de qualquer modo desabonadoras.

10.5 - O professor de Jud6é jamais deve apropriar-se de iniciativas,
trabalhos realizados, resultados alcancados por colegas, apresentando-os
como préprio.

10.6 - Fazer com que as referéncias técnicas se sustentem na sua maior
capacidade e nédo na fragilidade do seu colega concorrente.

10.7 - Evitar desentendimento com o colega ao qual vier substituir no
exercicio profissional.

10.8 - Nas concorréncias abertas, ou nominais, em que forem convidados
mais de um professor de Jud6é a se habilitar ao cargo, este devera enviar
por escrito o seu curriculo da forma correta sem prejuizo para o0s
concorrentes.

10.9 - Nas competicbes o Professor de Juddé deve assumir a
responsabilidade dos resultados, seja este, favoravel ou desfavoravel,
evitando justificar seus fracassos e de seus atletas em detrimento da
arbitragem ou da organizacdo da LIPEJU.

10.10 - E de inteira responsabilidade do professor e do responséavel técnico
da Associacado Filiada o comportamento dos pais, torcedores, amigos e
colegas, ligados a filiada da qual responde, cabendo-lhe o dever de ensina-
los a se conduzir com disciplina e respeito nos eventos.

10.11 - Fazer a saudacéao (tachi-rei) sempre que for cumprimentar um
colega, bem como ensinar e exigir esta pratica de seus alunos.

10.12 - O Professor podera realizar vendas de faixas e judogi aos seus
atletas, porém, fica vedada a obrigatoriedade sobre a aquisicdo como
condicdo para a realizacdo do exame de promocao. Isso se caracteriza a
venda casada, o que é proibido pelo Cdédigo Civil brasileiro e pelo Cédigo
de Protecdo e Defesa do Consumidor.

10.13 - O Professor de Judd deve ensinar e propagar a disciplina e
hierarquia como também deve conduzir os judoistas, fazendo-os
compreender que o Judod diverge de outros esportes dentro de sua filosofia,
e que o objetivo se baseia na doutrina filoséfica de resisténcia fisica,
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habilidade técnica e aprimoramento mental, sendo as duas primeiras
comumente usadas, porém, o aprimoramento mental € que vai dar ao
competidor a maior qualidade ou grau de superioridade necesséaria quando
a resisténcia fisica e a habilidade técnica se equivalerem. Diante deste
conceito, a forgca mental deve ser ministrada através de palestras com os
alunos no decorrer das aulas.

10.14 - Todo Professor deve ter uma conduta de respeito e de preservacao
aos alunos e suas familias, sendo-lhe vedado qualquer dano, seja ele de
carater psicologico, emocional ou fisico, salvo se no fator fisico ocorram
acidentes inerentes exclusivamente da pratica esportiva de forma padrédo
ao esporte.

10.15 - O Professor deve preservar a integridade moral e ética de seus
alunos, mantendo uma postura de lisura e respeito com todos e suas
familias.

10.16 - O professor de Juddé ndo poderd outorgar graduacdes fora da sua
competéncia, obedecendo aos critérios e normas emanados LIPEJU.

10.17 - O professor também deve manter o respeito perante as entidades
desportivas aos quais se encontra filiado, jamais denegrindo a imagem
destas instituicbes, uma vez que é parte integrante e membro ativo da
mesma.

10.18 - O professor sera integralmente responsavel por qualquer ofensa
gue for feita a Liga Pernambucana de Judd e suas entidades filiadas, seja
a ofensa feita em seu nome ou em nome da sua associacao filiada.

10.19 - Ao fazer qualquer ofensa a entidade desportiva, seja o professor,
ou judoca sob sua responsabilidade, o professor seré intimado da ofensa,
devendo providenciar a retratacdo da mesma pelo mesmo canal (redes
sociais, e-mails, cartas, matérias jornalisticas, dentre outros tipos de
manifestacdo). Mesmo com a retratacdo, o caso sera encaminhado a
Comissdo de Etica, para abertura do parecer, sendo que a retratacdo em
tempo habil sera considerada medida atenuante.

10.20 - E terminantemente proibido ao professor permanecer dentro da
area de competicdo, a ndo ser nos locais proprios momento exclusivo para
sua atuacdo como técnico. E aos representantes técnicos somente é
permitido permanecer nos locais indicados pela Administracdo do
campeonato e se reportar unica e exclusivamente ao Diretor Técnico e ao
Diretor de Arbitragem aos assuntos exclusivos de cada Diretor, sendo que
todas essas acdes deverdo ser feitas dentro do melhor padrdo de educacéao
e respeito para analise posterior.

Paragrafo Unico: Em hip6tese alguma o pedido podera conter qualquer
gravacao, uma vez que a Unica gravacao aceita pela LIPEJU, e que ja sera
utilizada para julgamento é a realizada pelas caAmeras da propria instituicédo
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gue estéo localizadas em locais determinados pela entidade desportiva nas
areas de competicdo e que sédo utilizadas como video replay.

10.21 - E terminantemente proibido ao professor e ao representante técnico
se reportarem aos arbitros oficiais, arbitros de mesa ou qualquer pessoa
dentro do shiai-jo. No Caso De Discordancia em relacdo a arbitragem,
cabera ao professor procurar o representante técnico da sua associacao
filiada e este deverda, no momento oportuno se dirigir apenas e
exclusivamente ao coordenador de area ou diretor de arbitragem para
analise de cada caso.

10.22 - O Professor e o responséavel técnico tém a obrigacdo de informar
por escrito qualquer condicdo de saude ou necessidade especial dos seus
alunos e atletas que se inscreverem na competigcéao.

Paragrafo anico: No caso de o aluno ser portador de necessidades
especiais, ainda que o responsavel técnico opte e se responsabilize que o
atleta seja inscrito com os atletas sem necessidades especiais, ele devera
informar ao Diretor Técnico da competicdo e entregar um atestado meédico
informando a condicdo exata do atleta para a pratica do judé, além de uma
carta de autorizacdo assinada pelos responsaveis do menor concordando
com tal situacdo e se responsabilizando integralmente por qualquer dano
fisico ocasionado ao atleta. A inobservancia dessa informacao sujeitara o
atleta a desclassificacao imediata da competicdo e a abertura de processo
ético do professor e do representante técnico.

11 - CODIGO DE ETICA PARA ARBITROS OFICIAIS E ARBITROS DE
MESA

O presente codigo de ética tem por objetivo, fixar a forma pela qual se deve
conduzir os arbitros oficiais e arbitros de mesa, quando no exercicio de
sua funcéao.

NORMAS

Sao consideradas condutas minimas que os arbitros oficiais e arbitros de
mesa devem tomar, sendo que a sua infracdo estara sujeita ao presente
Cdédigo de Etica Disciplinar:

11.1 - Arbitros e Oficiais de Mesa deverdo obrigatoriamente concluir o
Seminario Estadual de Arbitragem e/ou atualizacdo anual realizado pela
LIPEJU.

11.2 - Os Arbitros e Oficiais de Mesa deverdo desenvolver suas atividades
com total tranquilidade e coeréncia, validando e valorizando o exercicio de
suas funcgdes.

11.3 - Todos deverdo se apresentar aos coordenadores de fungdo com no
minimo 1 hora de antecedéncia para que sejam passadas todas as
instrugdes do dia.
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11.4 - O uniforme devera estar limpo, passado e atender as especificacOes
da LIPEJU e da LNJB, nos casos de eventos com a chancela da LNJB.

11.5 - A conduta devera ser de alta e exclusiva lisura, ndo comprometendo
guaisquer preceitos nas regras de arbitragem.

11.6 - Desenvolver suas atividades com total atencdo visando valorizar a
importancia da sua funcéao.

11.7 - Em hipotese nenhuma devera o individuo assumir postura de
agregamento ou preferéncia a sua associacao, clube ou Liga, uma vez que
em eventos representara a LIPEJU ou LNJB.

11.8 - A respeitabilidade é fundamental para atuar junto com os demais
convocados. E suas condutas com seus companheiros deverdo ser de
amabilidade e comprometimento. Uma s6 fala, uma sé acao.

11.9 - O arbitro devera ainda manter respeito a LNJB e LIPEJU, jamais
denegrindo a imagem destas instituicbes, uma vez que é parte integrante
e membro ativo destas.

11.10 - Ao fazer qualquer ofensa a entidade desportiva, o arbitro e o
representante técnico da associacdo ao qual representa serdo intimados
da ofensa, devendo providenciar a retratacdo da mesma pelo mesmo canal
(redes sociais, e-mails, cartas, matérias jornalisticas, dentre outros tipos
de manifestacdo). Mesmo com a retratacdo, o caso serd encaminhado a
Comissédo de Etica, para abertura de processo ético-disciplinar, sendo que
a retratacdo em tempo héabil serd considerada medida atenuante.

11.11 - O cumprimento dos horarios e atengéo devera ser total durante toda
sua permanéncia do evento, evitando qualquer possibilidade de cometer
erros. Tal conduta demonstrara respeito com a coordenac¢do, assim como
com o esporte e seu nome.

11.12 - E imprescindivel que todos os convocados estejam cientes das
regras atualizadas do judd de acordo com as normas emitidas pelo Diretor
Técnico e pelo Diretor de Arbitragem da LIPEJU e com os certificados de
conclusédo de cursos em dia emitidos pela LIPEJU e/ou LNJB.

12 - CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA DOS ATLETAS

O presente codigo de ética tem por objetivo, fixar a forma pela qual se deve
conduzir os atletas e praticantes de Judd, quando em atividade judoista e
fora dela, evitando puni¢cbes e zelando pelo bom nome do Judbé e da
entidade a que estiver filiado.
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QUALIFICACAO

Sao atletas e praticantes todos aqueles que estdo matriculados em escolas
de Judd ou escolas com Judd, filiados na LIPEJU.

Os itens abaixo deveréo ser respeitados e seguidos na sua totalidade para
gue a nuance do Judd seja mantida em todos 0s seus preceitos de
respeitabilidade e igualdade.

NORMAS

Sao consideradas condutas minimas que o atleta deve tomar nas
competi¢cdes oficiais da LIPEJU, sendo que a sua infracdo estara sujeita
ao presente Codigo de Etica Disciplinar e sujeitara ndo somente o atleta,
mas incluira também os seus professores, representantes técnicos e a
associacao a qual o atleta estéa filiado ou faz parte:

12.1 - Todo praticante de Jud6 devera conhecer o Cdédigo de Etica e os
regulamentos emanados pela LIPEJU e LNJB com o propoésito de nao
infringir os principios morais e éticos do judé.

12.2 -E obrigacdo do professor conscientizar seus alunos, informando e
renovando 0s seus conhecimentos para que ele ndao esteja passando por
constrangimentos ao ser punido por arbitros ou outros dirigentes por
atitudes inconvenientes.

12.3 - O judoca devera conhecer e executar as reveréncias (saudacdes)
inerentes da modalidade que cita a saudacdo em Tachi-Rei aos mestres,
professores, dirigentes, em respeito ao Shiai-jo e ao seu adversario.

12.4 - O respeito aos seus adversarios, sendo de sua agremiacao ou néao,
devera ser mantido em qualquer hipdtese, ndo sendo toleravel qualquer ato
de depreciacado ou desrespeito aos praticantes da modalidade, assim como
as torcidas e familiares presentes. O shiai-jo € um local de respeito.

12.5 - As comemoracdes e lamentacfes dentro dessa area devem ser
contidas (ndo devem existir) e as vitorias e derrotas devem ser recebidas
com a mesma dignidade.

12.6 - Enquanto estiver na area destinada aos atletas, o competidor deve
respeitar seus adversarios, a torcida e o ambiente, que ndao € compativel
com comemoracdes exageradas e/ou constrangedoras.

12.7 - Sao consideradas comemoracOes exageradas e/ou ofensivas; bater
no shiai-jo, bater no proprio corpo, dancas de qualquer tipo, ofensas ou
gestos dirigidos aos adversarios, arbitros e equipe organizadora de todo
tipo.

12.8 - Os competidores deverao manter uma conduta de respeito e
obediéncia aos Arbitros visto que estes sao autoridades reconhecidas pela
LIPEJU.
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12.9 - Qualquer indignacdo ou ndo aprovacdo com as pontuacdes e acdes
da arbitragem ou em comum, devera ser recebida com respeito e dignidade.

12.10 - NAO SERA ADMITIDO EM HIPOTESE ALGUMA que o ATLETA se
dirija aos arbhitros, coordenadores e diretores para nenhuma reclamacao.
Este dever4d, no momento oportuno e apdés o término da luta se dirigir
apenas e exclusivamente ao seu responsavel técnico de forma contida para
gue este analise a oportunidade e a forma de verificar junto ao Diretor de
Arbitragem.

12.11 — E terminantemente proibida a permanéncia de atletas que n&o
estejam competindo dentro da area de competicao.

12.12 - Uma vez na competicdo, os atletas devem estar atentos as
chamadas de suas classes e categorias para ndo causar problemas e
atrasos. Os atletas chamados devem permanecer dentro da area
determinada para os mesmos. Caso esteja ausente no momento em que for
chamado, o competidor estara sujeito a desclassificacao.

12.13 - Aos praticantes de JUDO que estejam nas arquibancadas deverio
manter uma postura de respeito quanto as palavras proferidas durante o
evento, podendo o0s envolvidos serem punidos por atitudes que
descaracterizam ou ferem os preceitos da modalidade. O atleta, mesmo na
arquibancada, devera estar consciente do seu papel no evento. Ele, como
judoca que é, deve ser bom exemplo para aqueles que estdao no local,
mantendo o ambiente saudavel e adequado aos padrbées do judé.

12.14 - O JUDO é uma modalidade onde a respeitabilidade por seus
praticantes é de suma importancia, e nunca podera ser ferida sua filosofia
de bem-estar mutuo. Engloba-se ao principio acima o respeito as entidades
desportivas aos quais se encontra filiado, jamais denegrindo a imagem
destas instituicdes, uma vez que é parte integrante e membro ativo dela.

12.15 - Todo praticante devera estar em dia com suas obrigacdes
financeiras e estatutarias junto a LIPEJU.

12.16 - A apresentacao do atestado médico é de inteira responsabilidade
dos atletas, pais e professores que deverédo estar atentos as necessidades
de seus judocas.

12.17 - O Judogi € o uniforme e deve ser mantido fechado com a faixa
amarrada corretamente em qualquer situacédo, salvo, atendimento médico
onde sua retirada inteira ou parcial for solicitada pelo médico.

12.18 - E terminantemente proibido aos atletas transitarem com o judogi
aberto ou sem a faixa adequadamente amarrada, ou sem a parte superior
do judogi (uwagi) durante os eventos da LIPEJU, sendo ainda uma falta de
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respeito a sua graduacado e consequentemente ao Judd, manter a faixa
(obi) em volta do pescoco.

12.19 - Por se tratar de uma entidade sem fins lucrativos e que visa a
participacdo de projetos sociais, o atleta ao se inscrever em qualquer
evento da LIPEJU esta automaticamente concedendo o direito de imagem
de forma gratuita para uso em banner, divulgacdo de imprensa, site e
demais meios de comunicacao existentes.

13 - CODIGO DE ETICA NA AREA TECNICA E CONDUTA DOS
TECNICOS NO SHIAI-JO

13.1 - Criacdo e Destinacdo da Area Técnica:

Fica estabelecida a existéncia de uma area exclusiva para os técnicos e
responsaveis técnicos durante as competicdes da LIPEJU, a ser localizada
em zona determinada, de forma a preservar a integridade do shiai-jo e
evitar interferéncias indevidas nas areas destinadas aos atletas e arbitros
sendo a mesma opcional e regulamentada pela organizacdo de cada
competicao.

13.2 - Uso e Acesso:

O acesso a area técnica sera restrito aos profissionais devidamente
credenciados anualmente e designados para acompanhar a competicéo. E
vedada a invasdo ou uso indevido deste espaco, de modo a garantir que
0os ambientes de disputa permanecam exclusivamente para o0s
competidores e oficiais.

13.3 - Conduta Esperada:

Durante a permanéncia na area técnica, os técnicos deverdo manter uma
postura de respeito e autocontrole. Fica expressamente proibida qualquer
atitude que se caracterize como exaltada ou desrespeitosa, bem como
manifestacfes que possam comprometer a harmonia e a organizacao do
evento.

13.4 - Penalidades por Desrespeito:

No caso de atitudes que extrapolem os Ilimites do respeito e da
cordialidade, o técnico estara sujeito a aplicacdo de medidas disciplinares,
que poderéo incluir, dentre outras:

v' Adverténcia verbal ou por escrito;

v’ Suspensdo temporaria do direito de acompanhar as competicdes;
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v Outras sanc¢bes que se fizerem necessarias, conforme o grau e a
reincidéncia da infracdo, aplicadas pela Comissdo de Etica da
LIPEJU.

13.5 — Adverténcias da Arbitragem:

Em casos de necessidade de Adverténcia pela equipe de arbitragem, o
arbitro, coordenador de arbitragem ou diretor de arbitragem, devera se
dirigir ao técnico com o braco esticado a sua frente com a palma da méo
voltada ao técnico, simulando um gesto de Matte e proferir a frase “por
favor” onde ficara entendido como primeira adverténcia ao técnico em
questao.

Como segunda e ultima adverténcia o arbitro executard o mesmo gesto
porem apods proferir o “por favor” devera solicitar cordialmente ao técnico
gue se retire da area técnica e consequentemente do shiai-jo, ficando este
impossibilitado de retornar a area técnica e ao shiai-jo durante essa
competicdo, passando a frequentar a mesma apenas na area destinada ao
publico geral.

Em casos onde o técnico ndo atender a solicitacdo de se retirar do shiai-
jo, a competicdo sera paralisada até que o mesmo atenda ao pedido.

13.6 - Direito a Ampla Defesa:

Antes da aplicacdo de qualquer penalidade, o técnico terd garantido o
direito de apresentar sua defesa salvo a puni¢cdo de se retirar da area
técnica em desacordo ao item 13.5, sendo analisado o caso de forma
individualizada, em respeito aos principios do contraditério e da ampla
defesa.

13.7 — Da Soberania da Arbitragem:

Durante as competicoes, e em momento das lutas, as decisdes tomadas
pela equipe de arbitragem sdo soberanas e inquestionaveis no momento
do evento, devendo ser respeitadas integralmente por técnicos, atletas e
demais envolvidos.

13.8 — Procedimento para Questionamentos:

Eventuais questionamentos sobre decisbes de arbitragem deverdo ser
formalizados ap0s o término da competicao, seguindo o tramite de abertura
de processo junto a Comissido de Etica da LIPEJU, conforme as normas
estabelecidas neste Codigo. Nao serdo admitidos questionamentos,
interpelacdes ou discussdes durante a realizagédo do evento, preservando-
se assim a ordem, a disciplina e o bom andamento da competicao.
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14 - DISPOSICOES GERAIS
14.1 - Compete as Comissdes Disciplinares:

| — Processar e julgar em primeira instancia as ocorréncias em competi¢cdes
estaduais, organizadas ou autorizadas pela LIPEJU com amplo direito de
defesa;

Paragrafo Primeiro: Em caso de insatisfacdo entre as partes podera ser
feito recurso ao TJD com amplo direito de defesa e pagamento de custas.

14.2 — Os casos extremos serao levados diretamente ao Tribunal de Justica
Desportiva e em situacdes determinadas pelo Estatuto para a AGE.

14.3 - Os temas abordados neste Codigo de Etica servem para
fortalecimento e a preservacao do Judo tradicional.

Recife, 17 de outubro de 2025
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